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Circ. int. n. 125                                                                                                               Bitonto, 4 febbraio 2025 

 

Al Personale scolastico tutto 

 

Alla DSGA 

 

Albo Pretorio 

 

Albo Sindacale su sito web 

 

LORO SEDI 

 

 
Oggetto: sigla Ipotesi di Contratto Integrativo d’Istituto per l’a.s 2024/2025 e allegati.  
 
Per opportuna conoscenza si rende noto che, nella giornata del 31/01/2025, è stato sottoscritto dalla parte pubblica e 
dalla parte sindacale il Contratto Integrativo d’Istituto 2024/2025, composto da parte normativa e parte economica su 
modalità e criteri di gestione del Fondo per il Miglioramento Offerta Formativa (MOF). L’accordo è stato raggiunto anche 
per i compensi del PNRR D.M. 65/2023. 
Come previsto da CCNL comparto scuola, l’Ipotesi di Contratto Integrativo definita dalle parti, con la Relazione 
illustrativa del D.S. e la Relazione Tecnica di compatibilità finanziaria a cura della 
DSGA, è inviata ai Revisori dei conti entro 10 gg. dalla sottoscrizione.  
In caso di rilievi degli stessi Revisori la trattativa si riprende entro 5 gg.  
Trascorsi 15 gg. senza rilievi, il contratto risulta definitivo assumendo la pienezza dei suoi effetti. Lo stesso, entro cinque 
giorni, viene inviato all’ARAN ed al CNEL. 
Non appena il contratto sarà definitivo, esso sarà pubblicato, unitamente alla restante documentazione, all’Albo Pretorio 
e nella sezione Amministrazione Trasparente; inoltre sarà disponibile, sempre sul sito web della scuola, nella sezione 
appositamente allestita, dal titolo Albo Sindacale. 
In tale sezione potranno essere pubblicati tutti i documenti, gli avvisi, le comunicazioni di natura sindacale, utili al 
personale della scuola, così da metterli più agevolmente a disposizione per la consultazione ed evitare contestualmente 
stampe in formato cartaceo. 
 
Si ringrazia tutti per il prezioso lavoro e lo spirito di condivisione finora espressi. 
 
Tanto si doveva. 
 
 

                                                                                                           Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                    Angelo Panebianco 

  Firma autografa sostituita a mezzo stampa,  
ai sensi dell’art. 3, c. 2 del d.lgs. n. 39/1993 

 

 

 

 


