
 
SCHEDA DI VALUTAZIONE 

 OGGETTO: PNRR - DM 65/2023 nell’ambito della MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA- Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università_ Linea di Investimento 
3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi_ Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 
multilinguistiche –  Linea di intervento A e Linea di intervento B - DSGA e Personale ATA 
 

Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale nel progetto 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-30124 

PROGETTO: COMPRENSIVO IN FORMAZIONE 

CUP: G54D23002690006 

Supporto Tecnico /Operativo (Personale ATA)  

Macrocriterio: Formazione  Criteri  Autovalutazione 

Certificazioni informatiche (ecdl- Eipass Pekit ecc… AICA o altri 

soggetti accreditati  

(2 punti per Certificazione. Max 6 punti) 

Max punti 

6 

 

 

Corsi di formazione riconosciuti da enti accreditati in discipline 

informatiche (2 punti per Corso  max 6 punti) 

Max punti 

6 

 

 

Certificazioni linguistiche (2 punti per Certificazione. Max 6 punti) 

Max punti 

6 

 

 

  

 Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro  

 

Esperienza lavorativa continuativa prestata nel corrispondente 

profilo (1 punto per ogni anno, max 20 punti  

Max punti 

20 

 

Incarico di Coordinamento amministrativo e contabile in 

FSE/FESR/altri progetti PNRR ( 4 punti per ogni esperienza ;max 5 

esperienze) 

Max punti 

20 

 

Incarico di supporto operativo in FSE/FESR ( 4 punti per ogni 

esperienza ;max 5 esperienze) 
Max punti 

20 

 

Titolare ex art. 7 prima posizione ATA 4 Punti   

Titolare Seconda posizione economica ATA  6 Punti   

 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 

 


